




УТВЕРЖДЕНИЕ любых локальных актов образовательной организацииосуществляется РУКОВОДИТЕЛЕМ (ДИРЕКТОРОМ)и принимается РЕШЕНИЕМ педагогического совета школы.
ПРПРИНЯТОрешением педагогического советапротокол от _____ №____

УТВЕРЖДАЮДиректор ГБОУ СОШ №6___________ И.И. Иванова« __» _______ __ г.М.П.
Пишется ЗАГЛАВНЫМИ буквами без кавычек на основании ГОСТ Р 7.0.97 - 2016.

!!! Обращаем внимание на Устав ОО:
– если в компетенции педсовета записано принимает, значит пишем: ПРИНЯТО.
– если согласовывает, значит пишем: СОГЛАСОВАНО.
– если написано утверждает, то пишем: УТВЕРЖДАЕТ.





Письмо Минобрнауки России от 31.03.2015 г. No 08-461
«О направлении регламента выбора модулей курса ОРКСЭ»

Регламент
выбора в образовательной организации родителями (законными представителями)

обучающихся одного из модулей комплексного учебного курса
«Основы религиозных культур и светской этики»

Информацияо преподаваниив 4-х классах ООкомплексного учебногокурса «Основырелигиозных культур исветской этики»

Заявление от родителей( выбор одного измодулей курса ОРКСЭ)
на имядиректора ОО

Протоколродительского собрания____ «____» класса
Листсводной информации



ПриложениеООП НОО от 30.08.2022 №68-оООП ООО от 30.08.2022 № 69-оООП СОО от 27.07.2020 №112-о
Критерии и нормы оценивания результатов учебной деятельности учащихся

на уровне начального общего, основного общего и среднего общего образования
в соответствии с ФГОС

Безотметочное обучение осуществляется в 1 классах по всем предметам учебного плана.
! ! ! ! !«Основы религиозных культур и светской этики» 4 класс.

Во всех остальных случаях применяется
традиционная ( отметочная ) четырехбалльная («5», «4», «3», «2») система цифровых отметок.



Титульный лист
1. Пояснительная записка
2. Планируемые результаты
3. Содержание учебного предмета, курса, модуля и.т.д.
4. Тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности
обучающихся и планируемыми образовательными результатами изучения разделов
5. Способы оценки достижения учащимися планируемых результатов
6. Описание материально-технического и учебно-методического обеспечения
7. Календарно-тематическое (поурочное) планирование

Структура рабочей программы



Структура и содержание рабочей программы

Титульный
лист

1. Полное наименование образовательного учреждения (тип образовательного учреждения по УСТАВУ)
2. Грифы РАССМОТРЕНО на заседании ШМО и СОГЛАСОВАНО заместителем директора по УВР
3. Гриф УТВЕРЖДЕНО с указанием даты и номера приказа
4. Наименование учебного предмета, для изучения которого разработана программа
5. Указание ступени и параллели, на которой изучается предмет
6. Фамилия, имя, отчество, должность разработчика (составителя) Рабочей программы
7. Год составления программы

РАССМОТРЕНОна заседании ШМОПротокол от «__» __ __г. № __Руководитель ШМО_____И.И. Иванова

СОГЛАСОВАНОзам. директора по УВР________И.И. Иванова« ____ » ____ __ г.

УТВЕРЖДАЮДиректор ГБОУ СОШ № 6______________ И.И. Иванова« __» _______ __ г.
М.П.

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение
«Средняя общеобразовательная школа № 6» г. Донецка



Раздел 1.
Рабочей программы

Содержание разделов
Рабочей программы

Пояснительная записка 1.Нормативная база, на основе, которой разработана Рабочая программа
2.Обоснование выбора УМК
3.Цель и задачи обучения предмету
4.Ценностные ориентиры содержания учебного предмета
5.Общая характеристика организации учебного процесса: технологий,методов, форм,
средств обучения и режим занятий
6.Количество часов, на которое рассчитана Рабочая программа, в томчисле количество часов
для проведения контрольных, лабораторных, практических работ, экскурсий, проектов и т.п.

Раздел 2.
Рабочей программы

Содержание разделов
Рабочей программы

Планируемыерезультаты  подробное описание базовых личностных, метапредметных и предметных результатов по
уровням с индикаторами их усвоения (с детализацией по годам обучения);

 подробное описание повышенного уровня усвоения личностных,
метапредметных и предметных результатов по уровням с индикаторами их усвоения
(выделяются курсивом)



Раздел 3.
Рабочей программы

Содержание разделов
Рабочей программы

Содержание
тем учебного курса

 перечень и название разделов учебного предмета и видов учебной деятельности;
 количество часов необходимое для изучения раздела

Раздел 4.
Рабочей программы

Содержание разделов
Рабочей программы

Тематическое
планирование с
определением основных
видов учебной
деятельности
обучающихся

 перечень разделов и тем, последовательность их изучения;
 количество часов на изучение каждого раздела и каждой темы;
 виды и формы контроля;
 количество и темы контрольных работ
 планируемые образовательные результаты изучения раздела: личностные, метапредметные

предметные)
 информационные ресурсы по разделу
!!!! Разделы в тематическом планировании могут быть изменены или дополнены с учетомособенностей предмета по согласованию с ШМО и зам.директора по УВР.



Раздел 5.
Рабочей программы

Содержание разделов
Рабочей программы

Способы оценки
достижения
учащимися
планируемых
результатов

Включает сведения об используемых педагогом формах оценивания предметных результатов:
 проведение различных видов контроля, итоговой аттестации, критерии оценивания каждого

вида работы учащегося, подлежащей оцениванию (устный ответ, контрольная работа,
лабораторная работа, диктант, тест и пр.);

 сведения о формах, способах и периодичности определения уровня достигнутых
метапредметных и личностных результатов.

!!! Эти сведения должны быть даны с учетом требований:
• Образовательной программы школы для данной ступени;
• Положения о системе оценок, формах, порядке, периодичности текущего контроля и

промежуточной аттестации и переводе обучающихся.



Раздел 6.
Рабочей программы

Содержание разделов
Рабочей программы

Описание материально-
технического иучебно-
методического
обеспечения Рабочей
программы

 библиографический список методических и учебных пособий, используемых в
образовательном процессе;

 оборудование и приборы;
 дидактический материал;
 цифровые образовательные ресурсы;
 Интернет-ресурсы;
 литература, рекомендованная для учащихся;
 литература, использованная при подготовке программы; др.



Раздел 7.
Рабочей программы

Содержание разделов
Рабочей программы

Календарно-
тематическое поурочное
планирование

 Приложение содержит индивидуальное КТП учителя в конкретном классе:
• с указанием плановых сроков прохождения тем;
• скорректированных сроков прохождения тем.
 Оформляется как приложение к рабочей программе по предмету:
• каждым учителем индивидуально;
• находится в кабинете учителя в одном экземпляре.



КАЛЕНДАРНО - ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ



 Текст набирается в редакторе Word for Windows ;
 Шрифтом Times New Roman Cyr, 12-14;
 Одинарный межстрочный интервал, выравнивание по ширине, абзац 1,25 см, листы форматаА-4.
 Таблицы вставляются непосредственно в текст;
 !!!! Титульный лист считается первым, но не нумеруется, также как и листы приложения;
 Список литературы в алфавитном порядке, с указанием библиографических данных.

Требования к тексту




